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Dia de campo com participacao da Impar no Tocantins

No dia 17 de marco foi realizado na Lagoa da Confusdo um dia de campo para a cultura do arroz irrigado,
para apresentacdo da variedade BRS Tropical. O evento foi organizado pela Embrapa Arroz e Feijao, Embrapa
sementes, Embrapa Tocantins e Fazenda Dois Rios.

A Impar Consultoria foi convidada para ministrar uma palestra sobre manejo da cultura e mostrar alguns
resultados dos experimentos conduzidos nas ultimas safras.

O evento contou com mais de 250 pessoas, entre produtores da regido, profissionais da area técnica, pro-
fissionais da cadeia produtiva e estudantes. Além destes, também estiveram presentes diversas autoridades regio-
nais, além de expositores do segmento de maquinas, prestacédo de servigos e fertilizantes.

O evento iniciou-se as 8h00 da manha com a concentragido dos visitantes no café-da-manha, na sede da
Fazenda Dois Rios, e foram formados 3 grupos para as visitas as esta¢cdes no campo. Das trés estagbes monta-
das, duas eram da Embrapa e uma da Impar Consultoria.

Nas estacdes da Embrapa foram apresentados os ensaios
de VCU (valor de cultivo e uso) e lavoura experimental. Os ensaios
de VCU fazem parte do final do programa de melhoramento genéti-
co e tém como objetivo observar o desempenho de linhagens supe-
riores em diversas regides de cultivo. E de se esperar que dali sai-
am novos langamentos em poucos anos.

Na estagédo de apresentagédo da variedade foi montado um
campo de 13 ha com a nova variedade BRS Tropical e BRS Jaga-
na. O objetivo era apresentar esse novo material e fomentar a cria-
¢ao de parceiros que tenham interesse em serem produtores de
sementes de variedades Embrapa.

Impar fala sobre area técnica. Um dos diferenciais do dia de campo desse ano foi ter uma estagéo para
abordar o manejo de populagéo e fertilidade do solo. Foram apresentados os resultados dos ensaios de populagéo
realizados pela equipe Impar do Tocantins na safra de 2010/2011. Trata-se de um estudo com as principais varie-
dades de arroz irrigado na varzea da Lagoa da Confusdo, com todos os materiais plantados em diversas popula-
¢bes e épocas de plantio. As informagbes geradas servem para balizar as recomendacgdes técnicas de plantio nos
clientes da Impar.

Também foram apresentados resultados de curva de resposta a adubagéo de fésforo e potassio em areas
de 1° ano de varzea, além de temas como manejo da irrigacao, e importancia de definir um cronograma de plantio
adequado.

Texto: André Borja Reis - Consultor Impar TO
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1° Giro Técnico — Impar Consultoria no Agronegocio

O evento foi realizado no dia 31/03/12, na Fazenda Condominio Boa Esperanca, Municipio de Baixa Gran-
de do Ribeiro — PI, a partir das 8:00 hs da manha.

Na Rodada técnica foram mostrados langamentos de cultivares de soja adaptadas as condigbes do MAPI,
entre esses materiais os participantes puderam ver as tecnologias de soja INOX, com tolerancia a ferrugem asiati-
ca, materiais com diversos niveis de resisténcia aos principais nematéides que atacam a cultura da soja, além de
opcdes de materiais de alto potencial produtivo com ciclo de 100 a 110 dias, para cultivo de milho safrinha na se-
quéncia.

Dentre os hibridos de milho, foi possivel mostrar M‘
novidades de alto potencial produtivo e qualidade de
graos, materiais com baixo fator de reproducdo para nema- \?
téides, inclusive para Pratylenchus brachyurus, algo dificil YLt
na cultura do milho.

Os participantes também puderam ver o resultado
das tecnologias empregadas no sistema de produgdo para
abertura de areas de cerrado, com a cultura de arroz, bus-
cando alta produtividade desde a primeira lavoura cultiva-
da na area.

O publico alvo, gerentes de fazendas referéncias
na regido, nossos clientes e convidados especiais, prestigi-
aram o evento e ficaram entusiasmados com o potencial
das lavouras em areas com fertilidade do solo ainda em construcdo, de primeiro e segundo ano de cultivo.

Para finalizar a manha de trabalhos, todos saborearam um delicioso almogo oferecido pela Fazenda na se-
de da propriedade.

A Impar agradece o apoio e elogia a iniciativa da Fazenda Condominio Boa Esperanca, através dos repre-
sentantes da fazenda o Sr. Giordano Rickli e Sr. Ezequiel Donizeti, componentes da equipe de gestéo da proprieda-
de que estiveram presentes por todo o trajeto percorrido durante o evento.

Texto: Diego B. de C. Moreno - Consultor Impar MA/PI
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Safra americana de soja sera menor

O Departamento de Agricultura dos Estados Unidos (USDA, na sigla em inglés) divulgou nesta
sexta-feira (30) o primeiro relatério do ano sobre a area que sera plantada na safra 2012/13 para as cul-
turas de soja, milho e trigo.

De acordo com o relatério, os produtores norte-americanos deverdo cultivar 29,91 milhdes de
hectares de soja (73,9 milhdes de acres). A safra americana para a oleaginosa sera 1% menor do que
em relagdo ao ano passado, ficando abaixo da expectativa média dos analistas, que previam algo em
torno de 30,5 milhdes de hectares (75,5 milhdes de acres). A area de trigo também ficou abaixo do es-
perado, com 22,6 milhdes de hectares (55,9 milhdes de acres plantados).

Os numeros surpreenderam o mercado e a chamada de abertura nesta sexta-feira foi de alta de
30 a 50 centavos de ddlar para a soja e de 15 a 20 centavos de doélar para o milho.

De acordo com o presidente da Aprosoja, Carlos Favaro, diante destes dados o produtor deve
ficar atento ao movimento do mercado financeiro e buscar o melhor momento para negociar. “E hora
dele fazer contas, ter cautela na analise dos custos antes de fazer negdcios”.

Para o milho, o USDA estimou uma area de 38,79 milhdes de hectares (95,864 milhdes de a-
cres) na safra 2012/13. O aumento foi de 4% em relagdo a safra passada, quando foram plantados 37,2
milhdes de hectares (91,921 milhdes de acres). Os niumeros para o cereal vieram acima do esperado
pelos analistas. E esta safra de milho nos Estados Unidos sera a maior da histéria norte-americana.

Fonte: Ascom Aprosoja - 30/03/2012
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Carisma: veja como melhorar o seu no ambiente de trabalho

De acordo com especialistas, o carisma é um dos atributos mais cobrados atualmente dos profis-
sionais

Cada vez mais, o desempenho nas atividades do dia a dia na empresa e as habilidades técnicas de um
profissional ndo séo suficientes para garantir sucesso na carreira. Entram nesta conta também muitos fatores, co-

mo as habilidades comportamentais, sendo o carisma um dos atributos mais cobrados atualmente.

De acordo com o diretor de projetos da Bazz Estratégia e Operagdo de RH, Edvaldo Rodrigues, hoje, as
organizagdes valorizam muito o carisma, visto que ele € um grande aliado na capacidade de um colaborador em

influenciar a percepg¢ao dos outros membros da equipe.

“Normalmente, a pessoa carismatica acaba desenvolvendo uma lideranga, se tornando um lider natural.
Esse tipo de situagdo chama a atencdo da empresa e faz com que a pessoa alcance posicdes mais estratégicas

na empresa’, ressalta Rodrigues.

O professor de planejamento e gestor de carreiras da Veris Faculdades, Nelson Fender, concorda e diz
que o carisma também ¢é importante para que a pessoa construa contatos dentro da empresa. Alias, completa, o
networking, o nimero de convites para reunides, almogos e projetos, sdo bons indicadores para que a pessoa per-

ceba se ela esta sendo carismatica ou nao.

Além disso, lembra Rodrigues, observar a capacidade de inspirar os outros também ajuda nesta percepcao.

O que fazer para melhorar?

De acordo com os especialistas, algumas atitudes ajudam
quem quer melhorar o carisma no ambiente de trabalho, como ter
respeito pelo proximo, saber se colocar no lugar do outro, ter dispo-
nibilidade para ouvir os outros, sabendo inclusive contribuir para o

sucesso do outro.

A estes atributos, complementa Rodrigues, junta-se a boa

comunicagao, o que nao significa ser falante, mas, sim, saber o que falar.

Outro ponto importante € o bom senso, o controle da agressividade e a humildade. Sobre este ultimo Fen-
der diz o seguinte: “a pessoa deve estar aberta para receber criticas, refletir e desenvolver-se. Deve colocar suas

idéias de forma tranquila e sempre que possivel”.

Fonte: www.administradores.com.br
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Produzindo Alimentos e Saude

Bolo de milho cremoso

Ingredientes

1 lata de milho escorrido

200 ml de leite de coco

2 xicaras (cha) de agucar

3 xicaras (cha) de leite

1 1/2 xicara (cha) milharina ou fuba
3 ovos

1/4 de xicara (cha) de 6leo

1 colher (sopa) de fermento em p6

ANIVERSARIANTES do Més de ABRIL

Clientes, seus familiares e colaboradores

Cristiano Gaffo
Fabio Antonio Aidar
Mariana Duarte
Marcos Moretti

Sebastido da Silva Pimentel Junior

Olga Regina Grollmann Borg

Hilly Rosa de Geus Greidanus

Volmir Silva Antonov

Flavia Schlosser
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Modo de preparo

Aqueca o forno a 180°C. No liquidi-
ficador, bata o milho, o leite de co-
Co, 0 agucar, a milharina, os ovos, o
6leo e o fermento. Ponha em uma
assadeira de 20 x 28 cm untada
com margarina e leve ao forno du-
rante 45 minutos ou até dourar.

“ Uma boa cabega e um bom
coragdg formam sempre uma
combinagdg formiddvel

Nelson Mandela

EQUIPE IMPAR
(77) 3628-2426
impar@imparag.com.br

www.imparag.com.br
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